Hvorfor
Employer Branding?

Med Employer Branding saetter vi fokus pd din virksomheds veaerdier
via strategisk og sammenhaengende kommunikation. Med malrettet
markedsfering sgrger vi for at din virksomhed bliver eksponeret ud til
potentielle kandidater, hvilket gar det nemmere for dig og din
virksomhed at rekruttere nye folk i fremtiden.

*  Virksomheder med et attraktiv employer brand sparer i gennemsnit
43% pa& rekrutteringsomkostninger.

*  75% af de jobsggende undersgger virksomhedens brand pé de
sociale medier, inden de veelger at s@ge jobbet.

*  Medarbejdere er villige til at acceptere en lavere Ign, hvis de arbejder
i en virksomhed med et godt omdemme og en god kultur.

*  Employer Branding kan konverteres til aktiv rekruttering,
ndr behovet er der.

PAKKER:

*  Forventede antal visninger 70.000-100.000 visninger
om mdneden.

*  Afrapportere med kampagnens nggletal hver 3. méned.

indhold Digital . Digital . Digital .
annoncering annoncering annoncering
Pris pr. md. kr. 5.500,- kr. 5.000,- kr. 4500,-

Indhold Digital Digital Digital
annoncering annoncering annoncering
Indrykning Indrykning Indrykning
i ugeavis i ugeavis i ugeavis
Pris pr. md. kr. 8.500,- kr. 8.000,- kr. 7.500,-

*Ved keb af 6 méneder far man 15% rabat p&d JobMatch bronzepakke og opefter og 20%

pd& avisindrykning

*Ved keb af 12 méneder far man 20% rabat pd JobMatch bronzepakke og opefter og 25%

p& avisindrykning

*Ved keb af 24 méneder far man 25% rabat pé& JobMatch bronzepakke og opefter og 30%

pd& avisindrykning

*Antal indrykninger i avisen afhaenger af geografien. 1-2 indrykninger om madéneden alt efter

valg af ugeavis.

*Ved keb af avisindryk er naevnte priser inkl. 4 farver, men ekskl. Moms, miljgtilleeg.
E-plus avis og produktion.
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